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I Consejo de Planificación UNAH 2025
Campus Atlántida

Con el fin de fortalecer la gestión administrativa y
académica se realizo la primera sesión del 2025, de
el Consejo de Planificación, en el Campus de
Atlántida; evento que tiene como fin fomentar la
eficiencia y la transparencia en el uso de recursos
según los planes operativos y presupuestos de todas
las unidades de la Universidad, aprovechando el
espacio para encontrar nuevas oportunidades de
mejoras y de innovación.





II Consejo de Planificación UNAH 2025
Campus Olancho

Del 19 al 20 de agosto se celebró el II Consejo de
Planificación 2025 de la UNAH en el campus de
Olancho. Durante el encuentro se revisó el uso de los
fondos y se presentaron datos sobre rendimiento
académico y administrativo. El consejo reunió a
directores, decanos y demás autoridades responsables
de la gestión de recursos.





En seguimiento de la transparencia y la rendición de
cuentas, se ha mantenido constante vinculación con
las instituciones del estado relacionadas con la
transparencia en la asignación y seguimiento de los
recursos que recibe la UNAH del Tesoro Nacional.

Se registró en tiempo y forma la ejecución del POA
2025 en el Sistema de Administración Financiera
Integrada, SIAFI-GES, en cumplimiento del marco
legal del gobierno de Honduras a través de la
Secretaría de Finanzas, SEFIN.

Rendición de Cuentas con los Entes Gubernamentales Correspondientes

De igual manera se registra en el en el Sistema de
Gerencia Publica por Resultados y Transparencia
(SIGPRET) que administra la Dirección de Gestión por
Resultados, DIGER, toda la producción de la UNAH
referente a los indicadores institucionales registrados.



Rendición de Cuentas con los Entes Gubernamentales Correspondientes



✓ Se ha iniciado el proceso de seguimiento al Plan Estratégico Institucional, PEI

UNAH 2024-2027 con el fin de mantener el direccionamiento estratégico hacia

el cumplimiento de nuestra visión.

✓ A la vez se ha iniciado el proceso de análisis e incorporación a la Planificación

Estratégica Institucional las recomendaciones del Alto Consejo de la Evaluación

de la Investigación de la Educación Superior de Francia (HCÉRES) con el fin de

garantizar la reacreditación institucional.



Diseño y Creación del Dashboard Institucional
Base Única
Con el acompañamiento técnico de la DEGT y en coordinación con la SEAF; la SEDI desarrolló un
dashboard institucional, que integra los principales indicadores financieros, de recurso humano y de
evaluación de la gestión. Esta herramienta, presentada durante la II Sesión del Consejo de Planificación,
constituye un avance estratégico para la Universidad, al facilitar información precisa, estructurada y en
tiempo oportuno para fortalecer la toma de decisiones a nivel directivo.





Hacia la Certificación del proceso de gestión de títulos de la
Secretaría General con la Norma ISO 9001

• Para esta iniciativa se ha validado el Macroproceso de
Gestión de Títulos en un 100% con las unidades involucradas
para la conformación del expediente y la emisión del título.

• Asimismo se ha realizado un Seguimiento constante en la
automatización de los procesos relacionados con la conformación
de expedientes, logrando digitalizar a través del acompañamiento
de la DEGT el 85% de ellos.

• ¿Que es la Norma ISO 9001?
Es una norma internacional que establece los requisitos para un sistema
de gestión de la calidad.

Entre sus beneficios:
La norma ISO 9001:2015 enfatizará la importancia de comprender las
necesidades y expectativas de los estudiantes y garantizar que los
servicios satisfagan esas necesidades.



Diseño de Mapa de Procesos para el Sistema de Gestión de Calidad en base a la 
Norma ISO 9001 para los macroprocesos de Secretaría General

• Se creó el mapa de procesos en base a la Norma ISO 9001,

para los procesos misionales de Conformación del
Expediente y la Emisión del Títulos.

• A partir del mapa de procesos se inició la conformación
documental de los procesos estratégicos, misionales y de
apoyo.



Formación en Auditorías Internas ISO 9001

• En el marco del fortalecimiento del Sistema de Gestión de 
la Calidad de la UNAH, se desarrolló la capacitación 
“Formación en Auditorías Internas ISO 9001” con el 
objetivo de consolidar un equipo institucional de auditores 
internos, capaces de contribuir a la mejora continua de los 
procesos académicos y administrativos.

• Fueron capacitados un total de 56 colaboradores de 

distintas unidades: SEDI, Secretaría General, SEAF, SEDP, 
SEAPI, VRA, Departamento Legal, Unidad de Auditoría 
Interna



Informe de Propuesta de la Clínica Médica “Lucem 

Aspicio” 

La clínica universitaria “Lucem Aspicio” surge

como una respuesta directa a las necesidades de

bienestar de la comunidad universitaria, y se

enmarca dentro del programa institucional "Mi

Bienestar". Su inauguración fue un hito

impulsado por las autoridades universitarias para

proveer atención médica especializada y gratuita

al personal docente, administrativo y de servicio.



Propuesta del Centro de Diagnostico de Imágenes 

Biomédicas  (CDIBIR)

Se presentó al Gabinete Rectoral la propuesta de estructura
organizativa en el marco de la reinauguración del CDIBIR,
elaborada de manera conjunta con la SEDP y la Gerencia del
Centro. Dicho documento contempla el análisis de los puestos y
plazas requeridas para el adecuado funcionamiento del centro.



Anuario estadístico

• El Anuario Estadístico contiene información estadística
correspondiente al quehacer institucional y tiene como fin
proporcionar información válida y confiable en apoyo de la
planificación estratégica institucional, la toma de decisiones y
las consultas de la comunidad universitaria y de la sociedad
hondureña en general.

• Incluye: oferta educativa, matrícula, graduados; recursos
humanos, finanzas, biblioteca, programas y principales
indicadores educativos de la UNAH.



Portal web de estadística 

• Plataforma en línea que centraliza y pone a disposición del público ( estudiantes, académicos,
investigadores , autoridades y comunidad en general ) los datos e información estadística sobre
la universidad

https://estadistica.unah.edu.hn/


Datos Actualizados en la Plataforma del Ranking QS

• Recopilación, revisión y actualización de datos estadísticos institucionales para la plataforma QS HUB y las
bases de datos de contactos de Académicos y Empleadores nominados por las diferentes unidades de la
Institución para las encuestas que realiza el Ranking QS, con el propósito de mejorar la posición de la
UNAH en el Ranking a nivel regional y a nivel mundial.



Identificación de intereses académicos  en estudiantes de ultimo 
año a nivel medio 

• Apoyo técnico al proyecto a nivel nacional, el cual tiene como objetivo conocer los intereses y
preferencias de estudio ( Oferta académica ) y necesidades académicas de formación los jóvenes en
distintas regiones del país.

• Apoyo en la realización de más de 11,336 encuestas realizadas en los institutos de educación media a
nivel nacional públicos y privados.



Programa “Mi Bienestar UNAH 2025–2027”

• La Dirección de Estadística realiza apoyo técnico en el diagnóstico participativo, identificación de
necesidades, planificación estratégica del programa Mi Bienestar UNAH 2025–2027, el cual responde a la
necesidad urgente de atender desigualdades estructurales que afectan la calidad de vida universitaria,
mediante una intervención organizada en cuatro dimensiones: Académica – Profesional, Socioeconómica
– Laboral, Salud Integral – Bienestar Psicosocial y Participación – Vida Universitaria, formando parte de
una estrategia inclusiva y transformadora, orientada a fortalecer el bienestar físico, emocional,
académico, social y laboral de la comunidad universitaria.

• Se apoyo en el levantamiento de más de 35,000 encuestas en Facultades y los diferentes Campus de la
Unah.



Programa “Mi Bienestar UNAH 2025–2027”






































